Fuhlen sich alle
Mitarbeiterinnen fur
die Umsetzung des

Schulprogrammes
verantwortlich?



Arbeiten Mitarbeiter/-
INnen gemeinsam an
der LOosung von
Problemen?



Wird regelmaliig
gepruft, ob und an
welchen Stellen die

Zusammenarbelt nicht
funktioniert?



Helfen sich die
Kolleginnen und
Kollegen gegenseitig,
wenn jemand Hilfe
braucht?



Wird der Austausch
zwischen beruflichen
Disziplinen bewusst
gefordert, um Wissen und
Kompetenzen
auszubauen?



