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Kompetenzentwicklungsprozesse aus neurodidaktischer Sicht

A Fach-
kompetenz

B Methoden-
kompetenz

C Soazial-
kompetenz

D Selbst-
kompetenz

1
Aufmerksamkeit,
Problemwahr-
nhehmung

Fokussierung auf die fachli-
chen Kontexte, erfahrungs-
bezogene Assoziationen,
Problemaspekte erkennen,
Kenntnisse aktivieren

Mediale/methodische Dar-
stellungsform eines Prob-
lems einer Lernaufgabe be-
stimmen; bekannte/ unbe-
kannte Aspekte aufzeigen

Individuelle Betroffenheit,
eigenen Erfahrungshinter-
grund, eigene Emotionen
und Gefiihle artikulieren;
soziale Perspektiven aufzei-
gen

Konzentration auf die Auf-
gabenstellung; Vergleich
mit &hnlichen Aufgaben -
und Problemen; intuitive
Zugange entwickeln

2
Bedeutung
Wichtigkeit

Relevanz

Spezifische fachliche, sachli-
che Aspekte des Problems/
der Aufgabe; Kenntnisse
aktivieren, aufgabenbezoge-
ne Fragestellungen kiéren

Fragen und darauf bezoge-
ne Heuristiken erkennen,
Problemanalyse bezogen
auf moégliche Lésungswege
durchfithren

Situationsbeurteilung; andere
Perspektiven und Interessen
mit berlcksichtigen; Per-
spektiven und Wertbezie-
hungen vergleichen

Bewusste Beteiligung an
Problemlésungsversuchen;
Eigene Zielvorstellungen
und Ideen artikulieren;
Kenntnisse aktivieren

3
Mustererkennung
Planungs-,
Lésungsideen

Zusammenhénge und fachli-
che Muster darstellen, L6-
sungsvarianten durchden-
ken, erproben; mégliche L6-
sungen antizipieren

Erfolgversprechende Tech-
niken und Arbeitsweisen
begriinden und erproben,
ggf. nach neuen methodi-
schen Verfahren suchen

Diskurs und Diskussion:
Eigene und fremde Beurtei-
lungsmuster auf Tragfahig-
keit, Konsequenzen und Ef-
fekte prifen

Eigene Planungstberle-
gungen begrinden, mittei-
len; kooperative, interaktive
Méglichkeiten nutzen, ei-
gene Verfahren zu verbes-
sern

4
Problemlésungs-
versuche, Ergeb-

nisbewertung

Ergebnisse darstellen und
prasentieren; neue Zusam-
menhénge verdeutlichen,
erweiterte fachliche Muster
aufzeigen; das neue Wis-
sensspekirum darstellen

Systematische Verfolgung
des gewahlten methodi-
schen Vorgehens; koopera-
tive Angebote nutzen; Ver-
fahren vergleichen

Die unterschiedlichen Per-
spektiven und sozialen Inte-
ressen bei der Lésung be-
rlcksichtigen; die Perspekti-
ven anderer probeweise
Ubernehmen

Eigene Lésungsergebnisse
mit denen anderer verglei-
chen, bewerten; neue Ver-
fahren Ubernehmen, das
eigene Repertoire erwei-
tern

5
Stimmigkeit,
Einsicht,
Verstehen

Eigene u. fremde Ergebnisse
vergleichen, bewerten; L6-
sungswege darstellen, erkla-
ren und begrinden; ggf. Al-
ternativen aufzeigen.

Ergebnisse und verwende-
ten Methoden, Verfahren
und Techniken auf Effizienz
prifen, gof. nach Alternati-
ven suchen

Lésungen auf Veraligemein-
erbarkeit befragen; Alterna-
tivibssungen bedenken; Ent-
scheidung begriinden; sich
fur eine Lésung engagieren

Erfolgreiche Strategien ein-
tben und nutzen; Ubertra-
gungsmdéglichkeiten prifen;
Selbstwirksamkeitserfah-
rungen sammeln




